
 

 
RAS SAAR GmbH | Balthasar-Goldstein-Straße 32 | 66131 Saabrücken 

www.ras.de 

Ihre vollständige und aussagefähige Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung  

und dem frühestmöglichen Eintrittsdatum senden Sie bitte an: bewerbung@ras.de 

Die RAS SAAR als Teil der Rheinland Air Service GmbH ist ein luftfahrttechnisches Wartungs- und Instandhaltungsunternehmen für 

namhafte Fluggesellschaften und Geschäftsreiseflugzeuge. Rund 400 Mitarbeiter der RAS-Unternehmensgruppe prägen unser 

weltumspannendes Leistungsspektrum und sorgen für ein Höchstmaß an Kundenzufriedenheit. 

Wenn Sie eine abwechslungsreiche Karriere in einem spannenden und internationalen Umfeld suchen, dann sind Sie bei uns genau richtig!  

Wir sind eine eingespielte Crew und unsere Herzen schlagen für die Luftfahrt. Kommen Sie an Bord und starten Sie Ihre Karriere bei uns! 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Wir suchen ab sofort für den Einsatz an unserem Standort Saabrücken einen 

Prüfer für Luftfahrtgeräte CAT B1 / Cerifying Staff / Support Staff (m/w/d)  
für den Geschäftsbereich Regional Aviation 

DAS ZEICHNET SIE AUS: 
 

 Gültige EASA Part-66 CAT B1 Lizenz 

 Abgeschlossene Berufsausbildung in einem luftfahrttechnischen 

oder technischen Beruf 

 Idealerweise Lizenz mit Eintragung eines Typeratings (ATR 42/72 

oder Bombardier Dash 8 Q400 vorteilhaft, aber nicht zwingend 

erforderlich) 

 Gute Englischkenntnisse 

 Dein Handeln ist immer geprägt von einem hohen Bewusstsein für 

Qualität und Sicherheit 

 

IHRE HERAUSFORDERUNGEN: 

 Verantwortung für und Durchführung von Wartungs- und 

Instandhaltungsarbeiten, Ausführung von fachlichen Anweisungen, 

Koordination und Kontrolle von Wartungsarbeiten anderer Kollegen 

mit niedrigerer Qualifikation im zugewiesenen Arbeitsbereich 

 Fachliche Personalführung in der Abteilung Produktion, 

Organisation des Arbeitsplatzes, Arbeitsvorbereitung- und 

organisation 

 Ordnungsmäßige Abwicklung der Dokumentation eines 

Flugzeugprojektes, Prüfung und Freigabe von Fluggeräten nach 

Vorgaben bzw. Regelungen der EASA Part 145  
 WIR BIETEN: 

 Familiäres und kollegiales Arbeitsverhältnis in einem kleinen mittelständischen Unternehmen 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit und Raum für Eigenverantwortung und eigene Ideen 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Betriebliche Altersvorsorge und Vermögenswirksame Leistungen, Möglichkeit auf JobRad und Jocbticket des SaarVV  

 Kostenloser Parkplatz am Flughafen Saarbrücken  

 Partnership Banking 

 Prämie bei erfolgreicher Vermittlung von Mitarbeitenden 

https://de-de.facebook.com/your.aviation.service.partner/

